
      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日  時  令和 5 年 2 月 3 日（金）13：30～16：30 （受付開始時間 13：10）                   

会  場  川崎市ナーシングセンター研修室 

      川崎市中原区今井上町 1-34 和田ビル 3 階（川崎市看護協会内） 

参 加 費  無  料  

対  象  入職 1 年目の新人看護師 

募集人数  25 名 

 

申込方法  川崎市看護協会ホームページの研修フォームからお申し込みください。 

https://www.kawa-kango.jp/nurse/training/ 

右、QR コードより入れます。（受付完了メール自動返信）。 

申込期間  令和 4 年１２月 26 日（月）～ 令和 5 年 1 月 23 日（月） 

主  催  公益社団法人川崎市看護協会 労働環境改善推進委員会  

問合せ先   協会事務局 担当 酒井 

〒211-0067 川崎市中原区今井上町 1-34 和田ビル 3階   

電話 044-711-3995 

  現場の声を技術開発につなげよう 

  ～1年目だからこそ気づく それが大事～ 
 

＊定員を超えた場合は会員を優先しますので、予めご了承ください。 

参加していただけない方には、開催 1 週間前までにご連絡します。 

労働環境改善推進委員会 主催 

川崎市看護協会は、患者さんも看護師もハッピーな環境づくりに貢献することを目指して「看

民工学®」を提唱しているナノ医療イノベーションセンター（iCONM）と連携しています。労働

環境改善推進委員会はその窓口を担い、看護現場の「これ何とかならないの？」「こんな機器があ

ったらいいのに…」等の声を集めて、研究者に役立ててもらうために対話を進めています。 

今回のワークショップは、iCONM との協働企画。新人看護師ならではの新鮮な感性に期待して

「看護の現場での困りごと」や「あったらいいな」をグループで話してみよう、と企画しました。

自由なあなたの発想が、将来の看護を変えるような、すごい技術や道具の開発につながるかも・・・。 

 未来の医療を担う新人の看護師が、交流を通じて元気と希望を育てる企画となれば幸いです。 

＊「看民工学®」：人々を看ること（＝看民）を工学的技術により看護師の働き方改革や人々が安心して生活

できる社会の実現につなげる取組 

＊「ナノ医療イノベーションセンター」（iCONM）：川崎区殿町地区にあるライフサイエンス分野の拠点形成の

核となる先導的な施設。(公財）川崎市産業振興財団が運営し最先端の設備と 実験機器を備

え、産学官・医工連携によるオープンイノベーションを推進するユニークな研究施設 

 企 画 趣 旨 

https://www.kawa-kango.jp/nurse/training/

