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看護師育成

 

新人看護職員研修 

研修番号 

 

申込方法 川崎市看護協会ホームページ（または二次元コード）の 

研修フォームから必要事項を入力しお申込みください 

https://www.kawa-kango.jp/nurse/training/ 

※新人研修単独申込かセット申込かを備考欄に入力してください。 

できるだけ職場単位でお申し込みください。 

※受付完了メール（受講決定通知兼る）が、入力されたメールアドレスに返送信されます。 

メールに添付されたフェースシート（PDF）に記入して、受講初日の１週間前までに研修担当に

メール又は郵送で提出（メールが届かない場合はご連絡ください） 

申込期間 令和７年４月１日（火） ～ 5月 23日(金)  

 

日 時 令和７年６月４日(水)・５日(木)・１０日(火)９時３０分～１６時(受付９時～) 

 

令和８年２月５日(木) ９時～１１時３０分：振り返り研修 

※１３時３０分～１６時３０分：オプション研修 

   （心不全患者のセルフケアを支援する看護） 

 場 所 川崎市ナーシングセンター研修室 （川崎市中原区今井上町 1-34和田ビル 3階） 

 内容・講師 裏面のプログラム参照 

対 象 新卒及び２年目で入職時の研修が未受講の看護職員  （全日程出席できる人） 

募集人数 30 名 

受 講 料  川崎市看護協会会員 7,000円 非会員 2１,000円 

※オプションスキル研修：会員 1,000円 非会員３,000円 

セットで申込可 ：会員 8,000円 非会員２４,000円 

受付完了返信メールに記載された振込口座番号に研修初日の１週間前迄に振込のこと 

 

 

修了証 全日程研修修了者に修了証を発行  

  
 

《問合せ先》 公益社団法人 川崎市看護協会 地域・研修担当 佐藤・酒井 

〒211-0067川崎市中原区今井上町 1-34和田ビル 3階 （JR武蔵小杉駅より徒歩８分） 

TEL:044-711-3995 FAX:044-711-5103  

e-mail : mail1@ kawa-kango.jp 
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令和７年度 新人看護職員研修プログラム 

 

    この研修会は、「新人看護職員の看護実践能力を高めるとともに、自己を理解し看護への思い 

    を確認する」ことと、「今後の看護実践やキャリアプランへの目標を見出すことができる」こと 

を目標とします。 

 

年 月 日 時 間 内 容・講 師 

 

＜１日目＞    

６月 ４日（水） 

 

 

９：３０～１０：００ 

 

看護職員としての自分の出発点を確認 

 

 

１０：００～１６：００ 

看護職としての社会人基礎力を理解する 

聖マリアンナ医科大学 前ナースサポートセンター長  

高橋 恵  先生 

＜２日目＞    

６月 ５日（木） 

 

 

９：３０～１２：００ 

一人ひとりが取り組む感染防止対策 

帝京大学医学部附属溝口病院 感染管理認定看護師        

芦川 鈴子  先生 

１３：００～１６：００ 

看護と倫理 

川崎市立多摩病院 家族支援専門看護師        

藤井 真樹  先生 

＜３日目＞    

６月１０日（火） 

 

 

９：３０～１２：３０ 

看護記録に求められるもの 

総合新川橋病院師長                                             

下郡 美香  先生 

１３：３０～１６：００ 

フィジカルアセスメントの基礎 

川崎市立川崎病院 集中ケア認定看護師          

澤田 かおり  先生 

Ｒ ８年２月５日

（木） 
９：００～１１：３０ 

振り返り研修:グループワーク 

聖マリアンナ医科大学 前ナースサポートセンター長  

高橋 恵  先生 

 ファシリテーター：看護職員指導者研修受講者 

※ 

Ｒ ８年２月５日

（木） 

１３：３０～１６：３０ 

心不全患者のセルフケアを支援する看護 

聖マリアンナ医科大学病院 

心不全看護認定看護師 

倉田 浩  先生 

    ※オプション研修 


